
上海市松江区九亭第三小学 2025年度项目绩效目标汇总表

财政项目支出绩效目标申报表

（2025年度）

项目名称 非编人员经费 项目性质
其他经常性项

目
项目类别 特定目标类

主管部门
上海市松江区教育

局
实施单位 上海市松江区九亭第三小学

计划开始

日期
2025-01-01

计划完成

日期
2025-12-31

项目资金

（元）

项目资金总额： 年度资金申请总额： 2,368,135.00

其中：财政资金
其中：当年财政拨款 2,368,135.00

上年结转资金 0.00

其他资金 其他资金 0.00

项目

绩效

目标

项目总目标 年度总体目标

为了教育教学正常规范运行，我校 2012年

成立至今采用非编人员后勤保障，包含食

堂和教辅人员 19人

一级指标 二级指标 三级指标 年度(/项目)指标值

绩效

指标

成本指标
经济成本

指标

做好最低成本预算并按财政审核通

过的预算执行
符合

产出指标

数量指标 非编人员工作完成率 =100.00(%)

质量指标

每学期开学前每个岗位指定工作计

划和岗位职责，期末进行工作小结

和绩效考核

达标

效益指标
社会效益

指标
对学校后勤工作的支持效果 有效支持

满意度指

标

服务对象

满意度指

标

学生老师满意度 >95.00(%)



财政项目支出绩效目标申报表

（2025年度）

项目名称 储备教师经费 项目性质
其他经常性项

目
项目类别 特定目标类

主管部门
上海市松江区教育

局
实施单位 上海市松江区九亭第三小学

计划开始

日期
2025-01-01

计划完成

日期
2025-12-31

项目资金

（元）

项目资金总额： 年度资金申请总额： 241,118.00

其中：财政资金
其中：当年财政拨款 241,118.00

上年结转资金 0.00

其他资金 其他资金 0.00

项目

绩效

目标

项目总目标 年度总体目标

通过聘请储备教师，强化教育教学工作的

管理，以学校高质量发展为指引，加强师

资队伍建设。保障储备教师人员相关福利

待遇，激发员工对工作的热情，在各自的

工作岗位上发挥主观能动性

一级指标 二级指标 三级指标 年度(/项目)指标值

绩效

指标

成本指标
经济成本

指标
储备教师的预算指标 符合

产出指标
数量指标 聘用储备教师人数 =1.00(人)

质量指标 储备教师工作考核达标率 达标

效益指标
社会效益

指标

储备教师对学校教学工作的支持 任

务的应对 能力的提升

有效应对 支持 提

升

满意度指

标

服务对象

满意度指

标

用人单位学生教师满意度 >90.00(%)



财政项目支出绩效目标申报表

（2025年度）

项目名称
学生帮困资助及国

家助学
项目性质

其他经常性项

目
项目类别 其他运转类

主管部门
上海市松江区教育

局
实施单位 上海市松江区九亭第三小学

计划开始

日期
2025-01-01

计划完成

日期
2025-12-31

项目资金

（元）

项目资金总额： 年度资金申请总额： 80,000.00

其中：财政资金
其中：当年财政拨款 80,000.00

上年结转资金 0.00

其他资金 其他资金 0.00

项目

绩效

目标

项目总目标 年度总体目标

保障这项惠民政策真正落地生效，保证困

难群体的学生营养餐改善计划有效落实，

让学生解决后顾之忧，更好地享受义务教

育政策红利。保证困难群体的学生营养餐

改善计划有效落实，让学生解决后顾之

忧，更好地享受义务教育政策红利

一级指标 二级指标 三级指标 年度(/项目)指标值

绩效

指标

成本指标
经济成本

指标

做好最低成本预算并按财政审核通

过的预算执行
合格

产出指标

数量指标 补助对象数 >30.00(人)

质量指标 补助对象资格符合率 符合

时效指标 补助资金发放及时性 及时

效益指标
社会效益

指标
补助资金占个人收入比例 <50.00(%)

满意度指

标

服务对象

满意度指

标

学生教师满意度 >100.00(%)


